
Det praktiske:

1. Pris for et lederudviklingsforløb er kr. 60.000 for op til 5 personer

2. Priser er ex moms og indirekte omkostninger: Rejsetid, km godtgørelse, materialer og evt. forplejning

3. 50% af faktura fremsendes til betaling senest 8 dage før dato for afholdelse af forløb

4. Forløbet kan afholdes uden særskilt betaling i vores kursuslokaler i Aarhus C.

5. Der må påregnes tid til at løse hjemmeopgaver for at sikre læring og fuldt udbytte af forløbet

6. Vi tilbyder ”Fuld tilfredshed eller pengene tilbage,” dog eksklusive indirekte omkostninger

Udvikling af lederteamet
- Bliv styrket i jeres lederskab

Krumtappen i enhver organisation er lederteamet. Det er ofte her de største resultater kan skabes 
og derfor også stedet hvor ledelsen naturligt retter sin opmærksomhed. Udvikling af lederteamet 
handler om at forankre den fælles ledelsesopgave i teamet og heraf udvikle samarbejder der 
gennem ledernes motivation til ny adfærd og kommunikation skaber de ønskede resultater i 
organisationen. Udvikling af lederteam er målrettet alle ledelsesmæssige niveauer i organisationen 
og kan omfatte ledelsen, lederteams såvel som samarbejdet herimellem.

Hvad opnår I?
- Jeres lederskab er vores drivkraft 

✓ Beskrivelse af den aktuelle ledelsessituation, ønsker 
til udvikling og behov for leder- og team træning

✓ Individuel lederudvikling i forhold til lederens 
adfærdsprofil og behov for udvikling i egen rolle

✓ Udvikling af samarbejdet gennem indsigt i hinandens 
persontyper, foretrukne adfærd og sprogbrug

✓ Øget fokus på de fælles ledelsesopgaver i gruppen og 
hvordan de kan løses

✓ Målretning af hele forløbet til jeres aktuelle situation 
og  behovProgram

- Indhold i udviklingsforløb

1. Forudgående besvarelse af online test for 
generering af individuelle adfærdsprofiler 
fra E-stimate

2. Forudgående 3 timers samtale med leder 
for målretning af forløb til jeres aktuelle 
situation og udviklingsbehov

3. Individuelle sessioner a 3 timers varighed 
med fokus på personpsykologi og dig som 
leder og dine muligheder

4. Heldagsseminar.: Forstå lederteamets 
adfærd og styrk samarbejdet gennem 
øvelser målrettet de resultater, I som 
lederteam skal skabe i fællesskab
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5. Individuelle session a 2 timers varighed med 
fokus på at understøtte læring og forandring 
gennem afprøvning i praksis

6. Heldagsseminar. Kortlægning af de fælles 
ledelsesopgaver samt udarbejdelse af plan 
for deres udførelse og lederskab heraf

7. Individuelle sessioner a 1 times varighed med 
fokus på egen lederudvikling samt rolle i 
forbindelse med at løse den fælles opgave

8. Ledelsestilbagemelding med anbefalinger til 
det videre arbejde og resultatskabelse, 
herunder evaluering af udbytte
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